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ELAKELIITON HEINAVEDEN YHDISTYS RY
Toimintasuunnitelma vuodelle 2025

Tarkoitus ja tehtavat
Yhdistyksen tarkoituksena on eldkeldisten ja eldketurvaa tarvitsevien henkisten ja

aineellisten etujen valvominen seké heiddn sosiaalisen turvallisuutensa ja hyvinvointinsa
edistdminen.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys sitoutumattomana eldkeldisjarjestona

1. toimii jasentensa valisend yhdyssiteena

2. palvelee ja ohjaa eldkeldisia ja eldketurvaa tarvitsevia heidan henkisen ja fyysisen
kunnon ylldpitdmiseksi sekd sosiaalisen asemansa parantamiseksi

3. tekee aloitteita ja esityksid kunnan ja muun julkisen vallan paattaville elimille

4. kehittda ja jarjestda virkistys-, loma-, kulttuuri-, ja kuntouttavaa toimintaa

5. jdrjestad kokouksia, kursseja, neuvonta- ja luentotilaisuuksia

6. harjoittaa julkaisu- ja tiedotustoimintaa

7. toimii muillakin vastaavilla tavoilla oikeudenmukaisuuden toteuttamiseksi eldkeldisten
ja eldketurvaa tarvitsevien hyvaksi.

Heindveden yhdistys

Eldkeliiton Heindveden yhdistys on perustettu 3.5.1973, joten tuleva vuosi on
yhdistyksemme 52-toimintavuosi. Yhdistyksen jasenid 30.9.2024 oli 364. Heindveden
yhdistys kuuluu Pohjois-Karjalan piiriin, jossa jasenyhdistyksid on 20 ja jasenia 4737.
Yhdistyksemme kuluu piirin ldntiseen alueeseen yhdessd Kontiolahden, Liperin,

jdsenmddrd on 1470.

Yhdistyksen perustoiminta

Yhdistyksen kevit- ja syyskokoukseen osallistuvat jasenet valitsevat vastuussa olevat
henkil6t ja linjaavat yhdistyksen toimintaa.

Yhdistystd edustaa hallitus, joka kokoontuu noin kerran kuukaudessa. Hallitus voi asettaa
tarpeelliseksi katsomiaan méérdaikaisia toimikuntia ja nimetd vastuuhenkil6t tehtaviin.

Toiminnan rungon muodostaa viikkokerho, joka kokoontuu padsaantdisesti parillisten
viikkojen maanantaina. Kerhotoiminnan sisélt6d kehitetddn jasenten toiveita kuunnellen.
Kerhotoiminnan keskeisend asiana on yhdessdolo ja virikkeisen, ajankohtaisen toiminnan
jarjestaminen yhdistyksen jdsenille.

Pienryhmaétoiminta eri muodoissa on myds vuoden 2025 keskeinen toimintamuoto.
Tavoitteena on, ettd mahdollisimman moni jdsen pddsee osallistumaan hédnelle sopivaan
ja kiinnostavaan toimintaan. Esimerkkeind pienryhmétoiminnasta ovat monipuoliset
liikunta-, kuoro ja taitokerhot sekd vapaaehtoistoiminta ja dijatoiminta.
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Opinto-, pienryhma ja kurssitoiminta
Avainhenkil6t ja muut toiminnan kehittdmisestd kiinnostuneet osallistuvat piirin

jarjestamiin jarjestopdiviin sekd muihin koulutuksiin tarpeen mukaan. Etenkin uusien
hallituksen ja avainhenkil6iden koulutus ja perehdyttdaminen on térkeda.

Osallistumme myos jdrjestotoiminnan kursseille seké erilaisiin teemakoulutuksiin ja
luentotilaisuuksiin mahdollisuuksien mukaan.

My0s vapaaehtoistyon koulutuksia hyddynnetdédn toiminnan kehittdmiseksi.

Koulutusten kustannuksista paattad hallitus kurssi- ja koulutuskohtaisesti siten, ettd
mahdollisimman moni pddsee tasapuolisesti kouluttautumaan. Saatuun koulutukseen
liittyen hallituksen kokouksissa kdyddédn toiminnan kehittdmiskeskusteluja.

Juhla- ja kulttuuritoiminta
Pyrimme jdrjestimaan perinteiset ditienpdiva- ja pikkujoulutapahtumat sekd muistamme
kakkukahveilla syntymépdivid tayttavid ja kilpailuissa menestyneita.

Toiminta tulee ndkyméédn myos vuodenkiertoon ja kirkkovuoteen liittyvissa tapahtumissa.

Annamme tarvittaessa talkooapua juhla- ja kulttuuritapahtumien jérjestdjille. Haemme
mahdollisuuksien mukaan kunnan talousarviosta ja muilta rahoittajilta méaédrarahaa
kulujen kattamiseksi ja toiminnan kehittamiseksi.

Kannustamme jdsenidmme osallistumaan piirin jarjestamiin juhla- ja
kulttuuritapahtumiin.

Retket ja matkat

Jarjestimme matkoja ja retkid yhdistyksen jdsenten toiveiden mukaan huomioiden
matkapakettilain velvoitteet. Tavoitteena on tarjousten myo6td ja yhteistoiminnalla tuottaa
edullisia ja laadukkaita matkoja.

Matkoja suunnitellaan yhdessa piirin ja naapuriyhdistysten kanssa.

Vapaaehtois- ja harrastetoiminta

Meidén jokaisen ympadrilld on ihmisid, jotka kaipaisivat arkeensa mukavaa yhdesséoloa ja
jutustelua seké helpotusta yksindisyyteen. Vapaaehtoisty0 tuo niin auttajalle kuin
autettavalle iloa, hyvdd mieltd ja merkityksellistd tunnetta.

Haasteenamme on tavoittaa yksindiset ja tuoda vaihtelua, virkistystd ja apua heidédn
arkeensa. Ulkoilutusta ja muuta toimintaa jdrjestetddn tarpeen, resurssien ja rajoitteiden
mukaan.

Vapaaehtoisty6hon tarvitaan uusia vapaaehtoisia toimijoita. Toivomme toiminnasta
kiinnostuneita ottamaan yhteytta vapaaehtoistydn vetdjiin tai hallituksen jdseniin.
Vapaaehtoistoiminnasta kiinnostuneita henkil6itd ohjataan liiton ja piirin tarjoamiin
koulutuksiin.

Aijdtoiminta on vakiintunut aktiiviseksi yhdistyksessimme. Myos Pienten késitdiden
kerhon toiminta jatkuu tulevana vuonna. Vetdjien voimavaroja pidetddn ylla koulutuksella
ja jarjestdmadlld yhteistapaamisia naapuriyhdistysten kanssa madrdrahojen puitteissa.
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Liikunta ja terveys

Yhdistys on varannut viikoittaisia kuntoilu- ja liikuntavuoroja: Kuntosalivuorot,
uintivuorot, lentopallovuorot, kdvelyjalkapallovuorot ja jadkolkkavuorot. My®os erilaiset
kilpailutapahtumat aktivoivat osallistumaan monipuolisiin liikuntaharrastuksiin.

Hiihtolatureitisto ja Pddskyvuoren ympadristd antavat myds talvella mahdollisuuksia
liikuntaan.

Kannustamme jdsenidmme osallistumaan piirin jarjestamiin kilpailutapahtumiin.

Tiedotus

Tiedotamme tapahtumista kerhoissa ja muissa yhdistyksen tilaisuuksissa sekéd kotisivujen
ja sosiaalisen median kautta. Kdytdamme Heindveden lehden muistilistaa ja ilmoituksia.
Lisdksi jaamme tietoa sdhkodpostin valitykselld. Myos jasenmaksukirjeen mukana on
my0s lyhyt info yhteystiedoista ja yhdistyksen toiminnasta. Kdytimme myo6s kunnan
kotisivuja ja sdhkoisid infotauluja tiedottamiseen.

Osallistumme mahdollisuuksien mukaan etdkoulutuksiin ja tapahtumiin my6s Teams-
etdyhteydelld. Hallitukselta ja tiedotuksesta/koulutuksesta vastaavilla henkil6illd on
haasteellinen tehtdvad parantaa tiedotusta ja samalla kouluttaa yhdistyksen jasenistda
nykyajan it-haasteisiin.

Yhdistyksen kdytossd on Eldkeliiton Eljas-jdsenrekisteri, jonka péivittdjid yhdistyksen

osalta ovat sihteeri/jasensihteeri ja rahastonhoitaja. Jasenrekisterin my&ta kehitamme
jasenhankintaa, tiedotusta ja jdsenmaksujen keradmista.

Vaikuttaminen

Vanhusneuvoston kautta vaikutetaan paattdjiin mahdollisimman tehokkaasti. Heindveden
vanhusneuvostolla on edustaja myos hyvinvointialueen vanhusneuvostossa.
Toimintatapana on myos keskustelut ja yhteydenotot paattdjiin ja viranhaltijoihin
ajankohtaisissa asioissa.

Kutsumme myds kunnan, seurakuntien ja Siun soten viranhaltijoita/pdéttdjia tilaisuuk-
siimme kertomaan ajankohtaisista ja jasenid askarruttavista asioista.

Yhteistyo

Teemme yhteisty6td Eldkeliiton, piirin, alueen sekd naapuriyhdistysten kanssa
mahdollisuuksien mukaan.

Muita yhteistybkumppaneita ovat kunta, seurakunta, luostarit, kyldyhdistykset ja muut
seurat ja yhteisot.
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Talous

Tarkeimmiat tuloldhteet ovat jasenmaksut, torikahviot, arpajaiset, kerhotoiminnan ja
tapahtumien osallistumismaksut.

Osallistumme piirin Joulutervehdyslehden julkaisuun hankkimalla ilmoituksia ja
tekemadlla juttuja.

Suurimmat menoerdt ovat koulutus- ja kokouskulut, matkakorvaukset sekd jasenmaksut
piirille ja liitolle.
Uudet ideat varainhankintaan ovat erityisen tervetulleita. Hallituksen keskeinen tehtdva

on talouden tasapainotila ja varainhankinnan edistdminen uudenlaisillakin ideoilla ja
avustusten hakumenettelyilla.

Toiminnan painopisteet 2025

1. Huomioimme toiminnassamme Liittokokouksen 12.6.2024 hyvdksymat Strategiset
tavoitteet vuosille 2025-2030.

2. Kehittdmme normaalia perustoimintaamme ja tehostamme jdsenhankintaa. Pyrimme
jarjestamaddn tapahtumia eri puolilla Heindvettd.

3. Panostamme auttavan vapaaehtoistoiminnan koulutukseen ja toiminnan kehittdmiseen.

4. Tehostamme yhteistydtd oman kunnan sisélld toimivien yhteisojen ja jarjestdjen

kesken. Vanhusneuvosto ja sen toiminta on tdrked mahdollisuus saada @&@nemme
kuuluville my6s kuntatasolla.

5. Osallistumme aktiivisesti piirin ja alueen jarjestdmddn toimintaan koulutuksen,
kilpailujen, matkojen ja kulttuuritoiminnan merkeissa. Tehostamme edelleen oman
lantisen alueen yhdistysten valistd yhteistyota yhdessa yhdistyskehittdjien kanssa.

6. Tehostamme jdseniston huomioimista mm. tiedotuksella, merkkipdivien
huomioimisella sekd uusien jasenten perehdyttdmiselld. Otamme kaytt66n uudet
kotisivut. Syvenndmme jdsenrekisteri Eljaksen kayttoa.

7. Enenevdssd mddrin yha useampi viranomaispalvelu muuttuu nopeasti sahkdiseksi ja
sen myotd jasenistomme osaamisvalmiuksia on koulutuksella ja ohjauksella pystyttava
lisddmadadn.

Aktiivista vuotta 2025

Hallitus



