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Pohjanmaan Eläkeläisjärjestöjen yhteistoiminnan neuvottelukunnan muodostavat kuuden valtakunnallisen 
eläkeläisjärjestön piirijärjestöt: Eläkeliiton Etelä-Pohjanmaan piiri ry, Eläkeliiton Keski-Pohjanmaan piiri ry, 
Eläkeläiset ry Pohjanmaan Aluejärjestö ry,  Eläkkeensaajien Keskusliiton Pohjanmaan piiri ry, Kristillisen 
Eläkeliiton Pohjanmaan piiri ry,  Pohjanmaan kansallinen senioripiiri ry  sekä Svenska pensionärsförbundet i 
Österbotten   

Pohjanmaan eläkeläisjärjestöjen yhteistoiminnan neuvottelukunnan ohjesääntö  

Neuvottelukunnan ensimmäinen ohjesääntö hyväksyttiin 16.9.2009 pidetyssä kokouksessa. 
Sääntö oli uudelleen käsittelyssä 9.3.2016 ja keskustelun jälkeen siihen tehtiin tarkistuksia ja 
täsmennyksiä. Uudelleen ohje tulee käsittelyyn syksyn 2016 kokouksessa, jossa se on 
hyväksytty. Ohje oli seuraavan kerran käsittelyssä 12.2.2021 Teams-kokouksessa, jossa siihen 
tehtiin täsmennyksiä.  

1§   
Neuvottelukunnassa ovat mukana seuraavat piirijärjestöt: Eläkeliiton Etelä-Pohjanmaan piiri 
ry, Eläkeliiton Keski-Pohjanmaan piiri ry, Eläkeläiset ry Pohjanmaan Aluejärjestö ry, 
Eläkkeensaajien Keskusliiton Pohjanmaan piiri ry, Kristillisen Eläkeliiton Pohjanmaan piiri ry, 
Pohjanmaan kansallinen senioripiiri ry ja Svenska Pensionärsförbundets i Österbotten rf.   
 
2§  
Edustus neuvottelukunnassa: Jokainen piirijärjestö on oikeutettu valitsemaan vuosittain kaksi 
(2) edustajaansa sekä kaksi (2) varajäsentä. Vetovastuussa olevalla piirijärjestöllä on oikeus 
valita kolmanneksi edustajakseen tarvittaessa erikseen sihteeri.  
 
3§  
Neuvottelukunnan tehtävät: 
a) Toimia yhdyssiteenä ja tehdä yhteistyötä piiriyhdistysten kautta, kuntien, läänin ja 

muiden valtion viranomaisten, eri yhteisöjen ja poliittisten päättäjien kanssa.  

b) Hoitaa edunvalvontaa, tehdä esityksiä ja antaa lausuntoja valtakunnalliselle 
Eläkeliittojen eläkejärjestö EETU ry:lle  sekä kohdassa a) mainituille instansseille ja 
hoitaa tiedotusta eläkeläisiä koskevissa asioissa.  

c) Neuvottelukunta pyrkii vaikuttamaan eläkeläisten asioihin pitämällä yhteyttä 
kansanedustajiin.  

d) Neuvottelukunta voi järjestää yhteisiä tilaisuuksia piirijärjestöjen jäsenyhdistyksien 
jäsenille.  

4§ 
Neuvottelukunnan kokoontuminen ja virkailijat sekä vuorottelujärjestys: Neuvottelukunta 
kokoontuu 2-3 kertaa vuodessa siitä erikseen sopien. Kokoontumisia voi olla tarvittaessa 
useamminkin. Vetovastuu piirijärjestöjen kesken tapahtuu vuorottelujärjestyksessä ja vaihtuu 
vuosittain. Vuorottelujärjestys sovitaan erikseen aina seuraavalle vuodelle.  
 

Neuvottelukunta voidaan kutsua etätapaamiseen. Etätapaamiseen voivat osallistua muutkin 
kuin piirijärjestön virallisiksi edustajiksi 2 §:n mukaisesti valitut edustajat. Näin esim. silloin 
kun etätapaamisessa on mielenkiintoisia ulkopuolisia luennoitsijoita.  Heillä ei kuitenkaan ole 
päätäntävaltaa. Päätäntävalta on ainoastaan virallisilla edustajilla. 
 
5§  
Talous: Puheenjohtajavuorossa oleva piirijärjestö huolehtii kokousten kuluista ja jokainen 
piiriyhdistys vastaa edustajiensa matkustus- ja muista kuluista.  
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6§  
Eroaminen: Piiriyhdistys voi erota neuvottelukunnasta ilmoittamalla siitä kirjallisesti 
puheenjohtajavuorossa olevalle piirijärjestölle. 
  
7§  
Toimintasäännön muuttaminen. Sääntöä voidaan muuttaa tarvittaessa yksimielisellä 
päätöksellä.  

8§  
Tämä toimintasääntö tulee voimaan 12.2.2021 kokouksen jälkeen. Se korvaa edelliset 
ohjesäännöt, jotka on tehty syksyn 2016 kokouksen jälkeen, jolloin korvattiin vuodesta 2010 
käytössä ollut ohjesääntö.   
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