ELAKELIITON TUUSULAN YHDISTYS RY:N SAANNOT (PRH 20.12.2018)

18

Nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Elakeliiton Tuusulan yhdistys ry
Yhdistyksen kotipaikka on Tuusulan kunta

28

Tarkoitus

Yhdistyksen tarkoituksena on elékelaisten ja elaketurvaa tarvitsevien henkisten ja
aineellisten etujen ja oikeuksien valvominen seka heidan sosiaalisen turvallisuutensa ja
hyvinvointinsa edistaminen.

38
Tehtavat
Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys sitoutumattomana elékelaisjarjestona

1. toimii toisessa pykalassa mainittuihin paamaariin pyrkivien henkildiden vélisena
yhdyssiteena

2. palvelee ja ohjaa elakelaisia ja eldketurvaa tarvitsevia heidan sosiaalisen asemansa
parantamiseksi sek& heidan henkisen ja fyysisen kuntonsa ja vireytensa yllapitamiseksi

3. tekee aloitteita ja esityksia kuntansa paattaville elimille ja muulle julkiselle vallalle
elakelaisten ja elaketurvaa tarvitsevien aseman parantamiseksi ja riittdvan eléketurvan
ja -palvelun aikaansaamiseksi

4. kehittaa ja jarjestaa virkistys-, loma- ja kulttuuripalveluja sek& muuta vastaavaa
kuntouttavaa toimintaa

5. jarjestaa kokouksia, kursseja, neuvonta- ja luentotilaisuuksia
6. harjoittaa julkaisu- ja tiedotustoimintaa

7. toimii muillakin vastaavanlaisilla tavoilla oikeudenmukaisuuden toteuttamiseksi
elékelaisten ja eldketurvaa tarvitsevien hyvaksi.

48

Toiminnan tukeminen

Yhdistyksella on oikeus

ottaa vastaan testamentteja ja muita lahjoituksia

omistaa toimintaansa varten tarpeellista kiinteaa ja irtainta omaisuutta

panna toimeen arpajaisia ja kerayksia asianomaisen luvan hankittuaan

harjoittaa kahvila- ja ravitsemusliiketoimintaa yhdessé toimipaikassa

harjoittaa EL-tunnuksella varustettujen jdsentuotteiden myyntitoimintaa jasentensa
palvelemiseksi ja taloutensa tukemiseksi.
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Jasenyys

Yhdistyksen jaseneksi hallitus voi hyvaksya henkilon, joka haluaa edistda yhdistyksen
toimintaa ja hyvaksyy Elakeliiton yleiset periaatteet.

Varsinainen jasen suorittaa syyskokouksen maaraaman jasenmaksun. Jasenyyteen
sisaltyy jasentalouksiin lahetettava jasenlehti.

Vapaajaseneksi voidaan yhdistyksen hallituksen esityksesta ja yhdistyksen kokouksen
paatoksella kutsua yhdistyksessa pitkdan toiminut jasen. Vapaajasenella ei ole
jdsenmaksua.

Entiset jasenoikeudet sailyvat.

Yhdistyksen jasenilla on kaikki jasenten oikeudet ja velvollisuudet jaseneksi
hyvaksymisesta lahtien.

Yhdistyksen hallitus voi hyvaksya kannattavaksi jaseneksi rekisteroidyn yhdistyksen tai
muun oikeuskelpoisen yhteison, jonka kannatusmaksun syyskokous paattaa.

Eroaminen
Jos jasen haluaa erota yhdistyksestd, siitd on ilmoitettava kirjallisesti hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle tai yhdistyksen kokouksen poytakirjaan merkittavaksi.

Jasenen oikeudet ja velvollisuudet yhdistysta kohtaan paattyvat eroamisvuoden
viimeisena paivana.

Erottaminen

Yhdistyksella on oikeus erottaa jasen, joka

1. on jattanyt tayttdmatta ne velvoitukset, joihin han yhdistykseen liittymalla on sitoutunut

2. on menettelyllaén yhdistyksessa tai sen ulkopuolella huomattavasti vahingoittanut
yhdistysta

3. ei enda tayta laissa tai yhdistyksen saanndissa mainittuja jasenyyden ehtoja.

Paatos erottamisesta tehdaén yhdistyksen hallituksen ehdotuksesta yhdistyksen
kokouksessa, jos kaikissa aanestyksessa annetuista danista vahintaan kolme neljasosaa
(3/4) kannattaa erottamista.

Jos jasen on jattanyt eraantyneen jasenmaksunsa kirjallisesta muistutuksesta huolimatta
maksamatta kuluvan vuoden marraskuun loppuun mennessé, voi yhdistyksen hallitus
katsoa hanen eronneen.

Erotettu jAsen menettda valittomasti kaikki oikeutensa yhdistyksessa.

Kunniapuheenjohtaja, kunniajasen

Yhdistys voi kutsua kunniapuheenjohtajaksi ja kunniajaseniksi Elakeliiton yhdistyksen
henkilgjasenid, jotka se katsoo erityisen ansioituneiksi Elékeliiton paamaarien mukaisessa
toiminnassa. Kunniapuheenjohtajalta ja kunniajasenelta ei perita jasenmaksua.



Huomionosoitukset

Jasenena olevalle henkildlle, joka on toiminut ansiokkaasti liiton, piirin tai yhdistyksen
luottamus- tai toimihenkilétehtavissa, voidaan myontaa liiton ansiomerkki
ansiomerkkisaannossa tarkemmin maaratyilla perusteilla.

68

Yhdistyksen hallinto

Yhdistyksen paatantavaltaa kayttaa yhdistyksen kokous. Toimeenpanovaltaa kayttaa
yhdistyksen hallitus.

78

Yhdistyksen kokoukset

Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella jasenelld yksi 4ani. Paatokset tehdaan
yksinkertaisella aantenenemmistolla. Aanten mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan
aani, paitsi vaaleissa arpa.

Yhdistyksen kokouksen koollekutsuminen
Yhdistyksen kokoukset kutsutaan koolle jasenille vahintaan viikkoa aikaisemmin lahetetylla
kirjeella,lehti-ilmoituksella tai sahkoisesti.

Kokouskutsussa on otettava huomioon yhdistyslain maaraykset. Muut tiedonannot
yhdistyksen jasenille toimitetaan jasenkirjeilld,lehti-ilmoituksilla tai séhkdisesti.

Yhdistyksen kokouksiin voidaan osallistua hallituksen niin paattaessa myos reaaliaikaisen
tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvélineen avulla kokouksen aikana.
Etaosallistumismahdollisuudesta ja etaosallistumisen tavasta on mainittava
kokouskutsussa.

88

Yhdistyksen kokouksen tehtavat

Kevatkokous

Yhdistyksen kevatkokous pidetddn ennen maaliskuun loppua ja siina kasitellaan seuraavat
asiat:

1. Valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja
aantenlaskijat.

2. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus.
3. Hyvaksytaan kokoukselle tyojarjestys.

4. Esitetaan toimintakertomus, tilit ja toiminnantarkastajien lausunto ja paatetdén
tilinp&d&toksen vahvistamisesta.

5. Paatetdan vastuuvapauden myontamisestéa vastuuvelvollisille ja muista toimenpiteista,
joihin vuoden kuluessa pidetty hallinto ja siita tehty toimintakertomus ja tilit antavat
aihetta.

6. Paatetadn kannanotosta.



7. Kasitellaan muut hallituksen ja yhdistyksen jasenten esittamat asiat, jotka kokous
tyojarjestysta hyvaksyttaessa ottaa kasiteltavaksi.

Syyskokous
Yhdistyksen syyskokous pidetdén loka-marraskuussa ja siina kasitellaan seuraavat asiat:

1. Valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri ja kaksi poytakirjantarkastajaa seka
aantenlaskijat.

2. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.
3. Hyvaksytaan kokoukselle tyojarjestys.
4. Paatetddn seuraavan vuoden toimintasuunnitelmasta.

5. P&éatetdan varsinaisten jasenten jasenmaksun ja kannattavien jasenten
kannatusmaksun suuruudesta.

6. Paatetaan hallituksen jasenten, kokousedustajien ja toiminnantarkastajien
palkkioista ja matkakorvauksista.

7. Vahvistetaan seuraavan vuoden talousarvio.
8. Paatetdan, miten ja missa lehdissa yhdistyksen tiedonannot julkaistaan.

9. Paatetdan hallituksen jdsenten maarasta. Valitaan hallituksen puheenjohtaja ja
hallituksen jasenet erovuoroisten tilalle sdantéjen 10. §:n mukaisesti.

10. Valitaan toiminnantarkastaja ja varatoiminnantarkastaja tarkastamaan seuraavan
vuoden tileja ja hallintoa.

11.Valitaan yhdistyksen edustajat ja varaedustajat seuraavan toimintavuoden
Elékeliiton piirin kokouksiin seka Elakeliitto ry:n liittokokoukseen.

Piirin kokouksiin valitaan yksi edustaja alkavaa 100 jasentéa kohden, kuitenkin

vahintaan kaksi edustajaa. Eléakeliitto ry:n liittokokoukseen valitaan yksi edustaja

alkavaa 300 jasentd kohden. Jasenmaara maaraytyy kuluvan kalenterivuoden elokuun

31. paivan henkildjasenmaaran perusteella.

12.Paatetad kannanotosta.

13.Kasitelladn muut hallituksen ja yhdistyksen jasenten esittamat asiat, jotka kokous
tyojarjestysta hyvaksyttdessa ottaa kasiteltavaksi.

98§

Yhdistyksen ylimaarainen kokous

Yhdistyksen ylimaarainen kokous pidetaan, milloin yhdistyksen hallitus katsoo sen
tarpeelliseksi tai kun kymmenesosa (1/10) &énioikeutetuista jasenista sita yhdistyksen
hallitukselta jonkin asian vuoksi kirjallisesti pyytaa.



108

Yhdistyksen hallitus

Yhdistysta edustaa hallitus, johon kuuluu vuodeksi kerrallaan valittu puheenjohtaja ja 6—12
muuta jasenta.

Muut jasenet valitaan kahdeksi vuodeksi kerrallaan, ja heistd on erovuorossa vuosittain
puolet. Ensimmaisena vuonna erovuoroisuuden ratkaisee arpa. Yhdistyksen hallituksessa
tulee olla edustettuina molemmat sukupuolet.

Yhdistyksen hallituksen jasenen yhtéajaksoinen toimikausi voi kestaa enintaan kuusi (6)
vuotta. Yhtajaksoisesti hallituksessa kuusi (6) vuotta ollutta hallituksen jasenta ei voida
valita valittomasti uudelleen muuksi hallituksen jaseneksi kuin puheenjohtajaksi.
Yhdistyksen hallituksen puheenjohtaja voidaan valita yhtajaksoisesti enintaan kuudeksi (6)
vuodeksi. Kuusi (6) vuotta yhtajaksoisesti puheenjohtajana ollutta ei voida valittémasti
valita hallituksen jaseneksi.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan vuodeksi kerrallaan. Hallitus valitsee
my6s rahastonhoitajan ja sihteerin, jotka voivat olla hallituksen ulkopuolelta.

118

Yhdistyksen hallituksen kokoukset ja asioiden kasittely

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan kutsusta tai jos han on estynyt, varapuheenjohtajan
kutsusta. Kokous on paatosvaltainen, jos lasna on puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja
vahintaan puolet hallituksen jasenista.

Paatokset tehdaan yksinkertaisella aantenenemmistolla.
Aénten mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan aani, paitsi vaaleissa arpa.

12 §

Hallituksen tehtavat

Hallitus valvoo, ettd yhdistyksen asioita hoidetaan lakien, yhdistyksen saantdjen ja sen
kokousten paatdosten mukaisesti.

Hallitus voi asettaa tarpeelliseksi katsomiaan maaraaikaisia toimikuntia ja nimeta
vastuuhenkil6t tehtaviin.

Hallitus paattaa yhdistyksen liittymisesta jarjestoihin ja yhteisoéihin, joihin kuuluminen
edistaa yhdistyksen tarkoitusperien toteutumista. Paatoksen liittymisesta tai eroamisesta
tekee yhdistyksen hallitus. Yhdistyksen hallitus valitsee yhdistyksen edustajat muihin
yhdistyksiin ja yhteis6ihin, joihin yhdistyksella on edustus.

138

Nimenkirjoittajat

Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja seka sihteeri,
kaksi yhdessa.

14 8
Toiminta- ja tilikausi
Yhdistyksen tilit pAatetaan kalenterivuosittain. Tilit sek& hallituksen laatima toiminta-



kertomus ja muut yhdistyksen hallintoa koskevat asiakirjat on annettava
toiminnantarkastajalle ennen helmikuun 15. paivaa.

Toiminnantarkastajan tulee antaa hallitukselle kirjallinen lausuntonsa ennen maaliskuun 1.
paivaa.

58

Yhdistyksen saantéjen muuttaminen

Yhdistyksen sdantdjen muuttamiseen vaaditaan, etta ehdotusta on yhdistyksen
kokouksessa kannattanut vahintdan kolme neljasosaa (3/4) adnestyksessa annetuista
aanista.

Yhdistyksen sdantdjen muutoksesta on pyydettava liittohallituksen lausunto.

16 8

Yhdistyksen purkaminen

Yhdistyksen purkamista koskevan paatoksen tekemiseen vaaditaan, etta paatosta on
kahdessa peréttaisessa, vahintaan kahden viikon valiajoin pidetyssa yhdistyksen
kokouksessa kannattanut vahintdan nelja viidesosaa (4/5) ddnestyksessa annetuista
aanista.

Yhdistyksen purkautuessa luovutetaan sen varat yhdistyksen viimeisessa kokouksessa
tehdyn p&atoksen mukaisesti sille piirille, johon yhdistys kuuluu.

17 8
Saavutetut jasenoikeudet
Aikaisempien saanttjen mukaan saavutetut jasenoikeudet sailyvat.

18 §
Muut asiat
Muissa kohdin noudatetaan voimassa olevaa yhdistyslakia.



